
 


                  岗位申请表
Position Application

请用正楷认真填写 Please type or print clearly

	第一选择

First Choice
	其他选择

Second Choice

	月薪要求

Salary Expected
	可上班日期

Available Date


申请者个人信息 Personal Information

	姓名                       　       □ 男 Male

Name                                   □ 女 Female
	身份证号码

ID No.

	身高

Height
	体重

Weight
	是否党团员

Political Status
	语言能力

Language Ability
	英语 English

普通话 Mandarin

	目前住址（法律文书能送达的）：

Home Address（Legal instruments can be served）

（如果该地址有变动，员工有义务书面通知用人单位变更地址。）     

（If the change of address, the staff obliged to change the address of the employer in writing.）
	邮编

Post Code
	联系电话

TEL

	户口所在地地址

Residence Address
	邮编

Post Code
	户口性质

Residence


家庭状况 Family Record

	婚姻状况 Current Marital Status
	□ 未婚Single     □ 已婚 Married     □ 离婚 Divorced     □ 丧偶 Widowed 

	配偶

Spouse
	姓名 Name
	工作单位 Company
	电话 Tel.
	职位 Position

	
	
	
	
	

	家庭成员   Family Member 
	姓名 Name
	关系 Relationship
	年龄 Age
	单位名称 Name of Company
	职业 Occupation

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


学历 Education Information

	学校名称及专业

School Name & Department
	由 From

年Year 月 Month
	至 To

年Year 月 Month
	学历

education
	全日制/非全日制

	
	
	
	
	


就职履历Employment Record (下列表格，以现任或最近之职位开始List chronologically starting with present or last job held;

	由 From

年Year /月Month
	至 To

年Year /月Month
	单位名称

Name of Employer
	职位

Job Title
	月薪

Salary
	离职原因

Reason of Leaving

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附加情况 Additional Information

	请用“√”作记号Mark with a “√”
	否No
	是Yes
	声明 Declaration

	是否有亲属在本酒店？

Do you have any relative(s) working in our hotel?
	
	
	兹声明,我在此表中填写的所有情况均属实。我知道，如伪造或隐瞒事实，将被取消录用资格，即便已被录用，也会被公司辞退，公司不支付任何经济补偿金。

I declare that all in information given herein is true and correct to the best of my knowledge. I understand that any misrepresentation or omission of facts will be sufficient cause for cancellation of consideration for employment or dismissal form the Company’s service if I have been employed. Companies do not pay any financial compensation.
     申请人签字                  申请日期

  Signature of Applicant        Date of Application

	是否曾因行为不好，工作不力而被解雇？

Have you ever been discharged from employment because of unsatisfactory work or conduct?
	
	
	

	是否有刑事前科？

Have you ever been arrested and convicted of a crime?
	
	
	

	是否曾遭受过重大疾病或有家族遗传病史？

[image: image1.wmf]It had been subjected to a major illness or a family genetic history?
	
	
	

	听觉是否有问题？

Have you any hearing difficulties?
	
	
	

	已婚女员工近两年是否准备怀孕？

Married female employees for pregnancy in the last two years?
	
	
	

	特别说明：
本人在填写本登记表时,已保证自己符合国家法定的劳动年龄的标准,且与其它任何机构、经济组织、团体无劳动关系；若违反前述承诺，导致用人单位被行政、诉讼或仲裁追究有关经济责任的，所有责任均由申请人承担。

本人如有传染病、精神病或其他可能影响用人单位工作的病史，会以书面形式向用人单位说明。

如本人与其他公司签订仍然生效的保密协议、竞业限制协议的，以书面形式向公司说明情况。

本人填写的《岗位申请表》所有信息真实有效，并授权用人单位（或用人单位授权其他机构）对本人填写内容进行核实。如有任何虚假，用人单位可按严重违反用人单位规章制度解除劳动合同，同时追究因此引起的所有责任。

本人入职后不得将聘用有关的相关信息（包括但不限于工资）未经用人单位许可向第三方透露。本人在职期间或离职后，用人单位可以依法将本人在本单位的工作状况对外公布或向有需要的第三方提供。

本人一旦被本用人单位录用，入职时出示真实有效的离职证明书，否则本人承担由此给本用人单位带来的损失及向第三方的赔偿损失。

如本登记表中的信息有变化，本人在变更后的三天内以书面形式向公司提交变更申请。

如被公司录用，本人有责任领取公司发放的员工手册并依法在一个月内与公司签订劳动合同，本人将认真阅读并遵守员工手册及各项规章制度。

本人清楚公司可以根据实际情况更新员工手册、规章制度与劳动纪律，本人将随时关注公司在公司网站、布告栏（包括但不限于）等各种公示方式公示更新后的员工手册、规章制度与劳动纪律并予以严格遵守。

本人谨申明以上提交的一切资料绝对正确，如有不实，可据此调岗、调薪或立即被开除处分的理由，而公司无须作出任何赔偿。

本人填写的以上任何信息若有虚假或没有履行以上特别说明的，本人同意被公司视为严重违反《劳动合同法》的诚实信用原则与用人单位的规章制度，公司可以即时解除劳动合同且不用支付经济补偿金。

填表人签名：                                           日期：
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