2017年下半年国家职业资格
全国全省统一考试报名指南
根据省里部署，现将企业人力资源管理师（四个级别）工种相关报名事宜通知如下：
一、企业人力资源管理师资格考试申报条件

（一）人力资源管理员（国家职业资格四级）

（1）连续从事本职业工作1年以上；

（2）经本职业四级企业人力资源管理师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

（二）助理人力资源管理师（国家职业资格三级）

（1）取得大学专科学历证书后，连续从事本职业工作2年以上；

（2）取得大学本科学历证书后，连续从事本职业工作1年以上；

（3）全日制大学本科学历在校毕业班学生，经本职业三级企业人力资源管理师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书；

（4）具有硕士研究生及以上学历证书；

（5）取得本职业四级企业人力资源管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上；

（6）取得本职业四级企业人力资源管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作2年以上，经本职业三级企业人力资源管理师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。
（三）人力资源管理师（国家职业资格二级）

（1）取得大学本科学历证书后，连续从事本职业工作5年以上。

（2）取得硕士研究生及以上学历证书后，连续从事本职业工作2年以上

（3）取得本职业三级企业人力资源管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上。

（4）取得本职业三级企业人力资源管理师职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上，经本职业二级企业人力资源管理师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。
（四）高级人力资源管理师（国家职业资格一级）

（1）具有本专业或相关专业博士学位后，连续从事本职业工作2年以上；

（2）取得本职业中级专业技术职务后在本职业工作满3年以上者；

（3）取得本职业高级专业技术职务且从事本职业者；

（4） 取得本职业二级人力资源管理师职业资格证书后,连续从事本职业工作4年以上；

（5） 取得本职业二级人力资源管理师职业资格证书后,连续从事本职业工作3年以上,经本职业一级人力资源管理师正规培训达到标准学时数,并取得毕（结）业证书。
二、考试时间

2017年11月19日（周日）
三、使用教材

使用人力资源和社会保障部统编教材，报名处不提供教材出售。

四、收费标准

	级别/类别
	四级
	三级
	二级

	
	知识考核
	技能考核
	知识考核
	技能考核
	知识考核
	技能考核
	文件筐

	费用
	60
	200
	70
	260
	80
	300
	200

	总计
	260
	330
	580


五、补考事宜

考生已经通过的课程成绩保留一年，补考时只需缴纳未通过课程的费用。

六、报名地点

上海东路66号人防大楼3楼人力资源职业培训指导中心发证科。
七、报名时间

即日起至9月15日止，逾期不再接受报名。
八、注意事项

报名时请随带本人免冠二寸彩照二张、报名表（见附件1）、身份证原件及复印件、学历证书电子注册备案表（对于军事院校、党校和2001年及之前的学历证书只需提供学历证书复印件）、专业工龄(见附件2，需注明从事人力资源工作年限，工龄证明全部采用电脑A4纸打印出来后盖章，手写或者涂改均无效)证明各一份，报名时同时自行办理缴费手续。费用清缴后无论是否参加考试一律不退。
学历证书电子注册备案表请考生在2017年9月10日后登陆中国高等教育学生信息网（学信网）自行打印（http://www.chsi.com.cn/）交至报名处，具体操作流程详见附件3。
九、咨询电话

联系电话：53571816 

太仓市职业技能鉴定中心

2017年8月17日
3

