2014年太仓市入境就业相关工作情况
调查问卷
企业名称:                                            
1、企业经济类型：         

A国有、国有控股    B私营企业    C港澳台商投资企业
D外商投资企业      E其他企业

    2、投资资金来源地(国家或地区)

       A中国          B 欧美国家（除德国）      C 德国

       D 日本、韩国         E 台湾        F 香港、澳门

       G 东南亚国家         H 其他国家            

3、企业人员规模：         

A 3000人以上    B 1000-2999人    C 500-999人
D 100-499人     E 10-99人    F 10人以下   G 其他

    4、企业是否设立入境就业业务专办员    是□     否□

    5、是否参加过入境就业相关培训        是□     否□

6、是否开通“江苏省入境就业网上预申报系统”  是□   否□

7、是否使用过“江苏省入境就业网上预申报系统” 是□ 否□

8、企业已聘用外国人：       人

其中博士   人，硕士   人，本科   人，大专及以下   人；

26-35周岁    人，36-45周岁    人，46-60周岁    人，60-65周岁    人，65周岁以上    人。

9、企业已聘用台港澳人员：       人

其中博士   人，硕士   人，本科   人，大专及以下   人；

18-35周岁    人，36-45周岁    人，46-60周岁    人，60-65周岁    人，65周岁以上    人。

10、发生申办入境就业证件不成功的个案数不成功申办入境就业人员的基本情况(年龄，学历，职务，用工方式，工作经验年数，苏州不予办理的原因解释）

  1、                                                 

  2、                                                 
  3、                                                 
11、是否发生入境就业申请被退回    是□     否□       

       退回的原因主要涉及：

       入境证件、就业证  □      合同、劳务协议、派遣函  □

       年龄  □    职位  □    任职资格  □    履历证明  □
       其他                     

12、2014年10月-2015年6月入境就业人员聘用计划：

       外国人    人、台港澳人员    人

其中博士   人，硕士   人，本科   人，大专及以下   人；

18-35周岁    人，36-45周岁    人，46-60周岁    人，60-65周岁    人，65周岁以上    人。

13、2014年10月-2015年6月计划聘用入境就业人员涉及

   国家与地区                  

   A 欧美国家（除德国）    B 德国     C 日本、韩国

   D 台湾        E 香港、澳门         F 东南亚国家

   G 其他国家            

14、2014年10月-2015年6月计划聘用入境就业人员

   涉及职位                
   A 副总经理及以上高层管理人员

   B 中层管理人员、部门主管

   C 专业技术人员、工程师

   D 其他岗位

    15、对太仓市入境就业相关业务工作的意见与建议：

16、对“江苏省入境就业网上预申报系统”的意见与建议：
