   2014年社保法应知应会题库

一、单选题：

1、《社会保险法》由第十一届全国人大常委会第十七次会议于2010年10月28日通过，（ D ）起施行。

A.2010年10月28日     B.2010年12月30日

C.2011年1月1日       D.2011年7月1日

2、我国的社会保险是（ C ）。

A.民主协商、自主确定的企业行为

B.按职工个人意愿决定的个人行为

C.国家立法、强制执行的政府行为

D.全民参加的公众行为

3、.社会保险制度坚持（ B ）的方针，社会保险水平应当与经济社会发展水平相适应。

A.维护公民的合法权益

B.广覆盖、保基本、多层次、可持续

C.公民共享发展成果

D.城乡一体化

4、国家建立基本养老金正常调整机制。根据（ C ）情况，适时提高基本养老保险待遇水平。

A.中央和地方财政收支

B.社会保险基金收支

C.职工平均工资增长、物价上涨

D.离退休人员与在职职工的比例

5、职工应当缴纳的社会保险费由（ B ），用人单位应当按月将缴纳社会保险费的明细情况告知本人。

A.本人直接到社会保险经办机构缴纳

B.用人单位代扣代缴

C.通过银行从工资中划拨

D.通过个人账户划卡缴纳

6、国家建立全国统一的个人社会保障号码。个人社会保障号码为（C）。

A.护照号码     B.驾驶证号码     C.公民身份号码     D.工作证号码

7、职工应当按照国家规定(  D   )的比例缴纳基本养老保险费，记入个人账户。
A、单位平均工资  B、社会平均工资   C、用工地最低工资  D、本人工资

8、从2013年4月起，我市灵活就业人员缴纳基本养老保险、基本医疗保险、住院医疗保险采取收费方式为（B）

A、一次性按年缴费缴纳 B委托银行按月代扣C委托税务按月托收

9、2014年度太仓社会保险缴费基数申报的上下限分别为（A）

A、11496、1795    B、10126、1583     C、6843、1369  

10、江苏省从何时统一建立了企业养老保险个人账户。（C）

A、1993年1月     B、1995年1月      C、1996年1月         D、1998年1月

二、判断题
1、 个人依法享受社会保险待遇，无权查询本单位为其缴费情况。( F )
2、 应当从工伤保险基金中支付的医疗费用不纳入基本医疗保险基金支付范围。( R )
3、 职工应当参加工伤保险，由用人单位和职工共同缴纳工伤保险费。( F )
4、 个人死亡同时符合领取基本养老保险丧葬补助金、工伤保险丧葬补助金和失业保险丧葬补助金条件的，其遗属可以选择两项领取。 ( F  )
5、 用人单位未办理社会保险登记的，由人民法院核定其应当缴纳的社会保险费。( F )
6、社会保险经办机构应当及时、完整、准确地记录参加社会保险的个人缴费和用人单位为其缴费，以及享受社会保险待遇等个人权益记录，定期将个人权益记录单寄送本人，并适当收取一定邮寄费用。( F )
7、违反法律规定，隐匿、转移、侵占、挪用社会保险基金或者违规投资运营的，由社会保险行政部门、财政部门、审计机关责令追回。( R )

8、外来务农人员均可以参加我市居民医疗保险。（F）

9、领取失业金期间，到达法定退休年龄的，应停止领取失业保险待遇 （R）

10、失业人员因个人原因而造成其失业的不享受失业保险待遇，本次缴费记录不再保留。（R）
三、简答题

1、什么叫社会保险？

参考答案：社会保险，是指国家通过立法，规定用人单位和个人缴纳社会保险费建立社会保险基金，用以保障公民在年老、疾病、工伤、失业、生育等情况下依法从国家获得物质帮助的一种社会保障制度。

2、为什么说社会保险信息化建设具有基础性作用？

参考答案：社会保险信息化建设是社会保险管理和经办服务的基础性工作，没有完善的信息系统支撑，对参保人员记录一生、服务一生、保障一生的目标就无法实现。因此，加强社会保险信息化建设，对于构建安全完善的社会保险体系具有十分重要的基础性作用。《社会保险法》对社会保险信息系统建设作了原则规定：一是国家建立全国统一的个人社会保障号码，为制作发行全国统一、功能兼容的社会保障卡提供了法律依据；二是全国社会保险信息系统按照国家统一规划，由县级以上人民政府按照分级负责的原则共同建设。
3、社会保险制度有哪些特点?

参考答案：社会保险制度具有如下特点：

（1）保障性：保障公民在年老、疾病、工伤、失业、生育等情况下的基本生活。

（2）法定性：国家通过立法，确立在全社会实施社会保险制度，使用人单位和个人依法参加缴纳社会保险费，个人依法享受社会保险待遇。

（3）互济性：社会保险按照社会共担风险原则进行组织，社会保险费由国家、用人单位和个人三方负担，建立社会保险基金，通过发挥社会保险基金统筹调剂作用，分散用人单位和个人风险。

（4）福利性：社会保险不以盈利为目的，国家通过多渠道筹集社会保险资金和以税收优惠政策支持社会保险事业。
（5）广泛性。社会保险制度覆盖所有职工和城乡广大居民。

4、社会保险的方针是什么？

参考答案：社会保险的方针是：广覆盖、保基本、多层次、可持续。（1）“广覆盖”，是指不断扩大社会保险的覆盖面，将职工、灵活就业人员和其他城乡居民纳入社会保险的覆盖范围。

（2）“保基本”，是指社会保险的筹资和保障水平定位在保障参保人员的基本生活，使其在年老、疾病、工伤、失业、生育等情况下得到必要的物质帮助。

（3）“多层次”，是指社会保险制度的结构有基本社会保险、补充性社会保险和个人储蓄性保险。基本社会保险由国家强制实施，其待遇水平以满足参保人员基本需求为标准；补充性社会保险由用人单位根据自身经济实力，在国家规定的政策和条件下为本企业职工建立的辅助性保险；个人储蓄性保险由职工自愿参加。

（4）“可持续”，是指通过加强和完善社会保险的各项制度，实现社会保险的可持续发展。
5、社会保险费的强制征缴制度的主要措施是什么？

　　参考答案：在总结《社会保险费征缴暂行条例》实施经验的基础上，《社会保险法》进一步完善了社会保险费征缴制度，增强了征缴的强制性，为加强征缴工作提供了更有力的法律保障。包括以下措施：一是从用人单位存款账户直接划拨社会保险费。用人单位未按时足额缴纳社会保险费,经社会保险费征收机构责令其限期缴纳或者补足，逾期仍不缴纳或者补足的, 社会保险费征收机构可以申请县级以上有关行政部门作出从用人单位存款账户中划拨社会保险费的决定,并书面通知其开户银行或者其他金融机构划拨社会保险费。二是用人单位账户余额少于应当缴纳的社会保险费的，社会保险费征收机构可以要求该用人单位提供担保，签订延期缴费协议。三是用人单位未足额缴纳社会保险费且未提供担保的，社会保险费征收机构可以申请人民法院扣押、查封、拍卖其价值相当于应当缴纳社会保险费的财产，以拍卖所得抵缴社会保险费。

